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Studiu na fional de monitorizare a inser fiei pe pia fa muncii a
absolven filor din Tnv atamantul superior (POSDRU/60/2.1/S/41750)

Cadru general de analiz a a datelor pentru promo tiile 2005 si 2009

Introducere

Cadrul general de analiza al rezultatelor sondajului efectuat in cadrul proiectului ,Studiu
national de monitorizare a inserfiei pe piata muncii a absolventilor din Tnvatadmantul superior”,
constituie documentul ih baza caruia sunt prezentate si interpretate rezultatele obtinute in urma
aplicarii chestionarului pentru promotiile de absolventi de studii universitare (,forma lunga” — cf.
Legii 84/1995) 2005 si 2009 (ciclul I - licenta — cf. Legii 288/2004). Documentul este structurat Tn
doua parti esentiale pentru formarea unei imagini de ansamblu cu privire la desfagurarea studiului
si la rezultatele sale: analiza procesului de contactare a absolventilor si analiza datelor propriu-
zise.

Analiza procesului de contactare

Analizele din aceasta categorie au scopul de a furniza un set de indicatori descriptivi privind
contextul national si institutional in care s-a realizat studiul, precum si indicatori referitori la procesul
efectiv de aplicare a chestionarului si la participarea absolventilor celor doua promotii.

Astfel, se va urmari:

- participarea universitatilor pe categorii de universitati (universitati de stat gi particulare;
universitati specializate si complexe etc.) prin raportarea numarului de universitafi
participante la numarul total de universitati existente la nivel national;

- nivelul de acoperire al studiului prin raportarea numarului de absolventi (din universitatile
care au patrticipat la studiu) la numarul total de absolventi ai promotiilor vizate de studiu (din
cadrul celor 112 universitati acreditate si autorizate sa functioneze provizoriu in anul
universitar 2009-2010: 56 de stat, 35 particulare acreditate, 21 particulare autorizate
provizoriu);

- participarea absolventilor la studiu prin raportarea numarului de absolventi inscrigi in bazele
de date la populatia totala (numarul total de absolventi ai fiecarei promotii), a humarului de
absolventi contactati la populatia totala (numarul total de absolventi ai fiecarei promotii), a
numarului de respondenti la numarul de absolventi contactati.

Observatii:
- 1n general, analiza datelor va avea in vedere distributia pe judete/regiuni de dezvoltare;
- Tn cazul ultimului punct, analiza poate fi extinsa si la nivel de tipuri de universitati, domenii
de studiu etc.

Analiza datelor

Tipurile de analize din aceasta categorie urmaresc modelul standard de analiza utilizat Tn
cadrul cercetarilor realizate Tn Tnvatamantul superior, prezentat in documentul ,General framework
for analysis” propus de partenerul INCHER Kassel. Acest model propune patru categorii de
indicatori semnificativi pentru sistemul de invatamant superior: indicatori privind intrarile in sistem
(datele biografice ale studentilor, motivatie si experienta anterioara admiterii in Tnvatamantul
superior), indicatori privind conditiile de studiu si curricula, indicatori ai procesului de predare-
invatare, indicatori de iesire (cunostinte, competente, note) si indicatori de rezultat (tranzitia catre
piata muncii).
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1. Indicatori privind intr  arile in sistem ( Date biografice despre student)

Analiza datelor obtinute in Sectiunea M. Date biografice are ca scop identificarea si compararea
elementelor legate de varsta, durata studiilor universitare, provenienta sociala, pregatirea liceala la
Thceperea studiilor universitare a absolventilor fiecarei promotii analizate.

1.1 Analiza distributiei pe varste a absolventilor de invatamant superior, pentru promotiile 2005 si
2009, la momentul absolvirii (intrebarea M1. Anul nagterii)

Tipuri de calcule: medii (media aritmetica, mediana, modul), abatere standard, minim, maxim.

Scopul analizei este sa identifice:
- distributia mediei de varsta la care absolventii au inceput studiile universitare, pentru fiecare
promotie si domeniu;
- corelatii intre parametrul de intrare varsta si domeniile de studiu, genul

1.2 Analiza distributiei pe judete (mediu: rural/urban) si domenii de studiu ale absolventilor
(intrebarile ALl. Unde afi obtinut diploma de BACALAUREAT sau un echivalent al acesteia, necesar
pentru a urma un program de studii universitare, M3. Locul actual de reziden{d, M7. Locul de
rezidenta pe perioada scolii primare si gimnaziale).

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:
- migratia absolventilor de liceu, prin corelarea raspunsurilor la intrebarea Al cu raspunsurile
la intrebarile M3 si M7.
- corelatia ntre locul obtinerii diplomei de bacalaureat si gen, varsta

1.3 Analiza nivelului cel mai Tnalt de educatie al parintilor in corelatie cu domeniul de studiu al
absolventilor 2005/2009 (intrebarile M6. Nivelul cel mai inalt de educatie al périnfilor si B5. Cum se
numeste institufia unde ati studiat si care este facultatea si specializarea in care afi studiat?)

Tipuri de calcule: procente (separat pentru fiecare parinte).

Scopul analizei este sa identifice:
- distributia nivelului de studii al parintilor pe domenii de studiu ale absolventilor pentru
fiecare promotie
- influenta nivelului de educatie al parintilor asupra alegerii domeniului de studiu

1.4 Analiza legaturii dintre profilul liceului absolvit si programul de studii universitare urmat
(intrebarile A2. Care este profilul liceului unde ati obfinut diploma de BACALAUREAT sau un
echivalent al acesteia? si B5. Cum se numeste institufia unde afi studiat si care este facultatea gi
specializarea n care afi studiat?)

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:

- influenta profilului liceului absolvit Th alegerea specializarii/programului de studiu urmat de
absolvent (pentru fiecare promotie)

- corelarea cu intrebarea M7. Locul de reziden{d pe perioada scolii primare si gimnaziale
(permite identificarea unor criterii care au influentat optiunea pentru o anumita institutie/
facultate/specializare: distanta, renume institutie, profil. Universitatile pot astfel identifica
zonele geografice propice pentru atragerea de viitori studenti)

1.5 Analiza tranzitiei absolventilor de la liceu la universitate (diferente intre anul obtinerii diplomei
de bacalaureat (intrebarea A3. In ce an afi obfinut diploma de BACALAUREAT sau un echivalent al
acesteia?) si anul intrarii la facultate - valoarea minim& corespunzétoare ntrebarii B1. Inceputul
perioadei de studii - prima inscriere la facultate)
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Tipuri de calcule: procente, medii (media aritmetica, mediana, modul), abatere standard, minim, maxim.

Scopul analizei este sa identifice:

- distributia duratei de timp pana la intrarea la facultate pentru fiecare promotie si domeniu de
studiu

- frecventa promotiei analizate ca prim ciclu de studii universitare pentru absolvent

- corelarea cu intrebarea B2. Sfarsitul perioadei de studii (valoarea corespunzatoare valorii
minime din B1), in vederea identificarii influentei tranzitiei intarziate asupra perioadei
standard de studiu (pentru ambele promotii)

- corelarea cu anul nasterii (intrebarea M1. Anul nasteriii) in vederea indentificarii mediei de
varsta a populatiei la absolvire (pentru fiecare promotie)

- corelarea cu raspunsurile la intrebarea D1. Afi finalizat programul de studii in perioada
standard?

2. Indicatori privind intr ~ arile in sistem ( Condi fii de studiu)

2.1 Analiza raspunsurilor la intrebarea E1. Cum evaluafi urmatoarele optiuni si condifii de studiu
din cadrul programului de studii absolvit ih 2005/20097?

Variantele de raspuns: 9 - Dotarea (din punct de vedere cantitativ) cu echipamente si instrumente pentru
practicd/ateliere/ore specialitate/laboratoare/seminarii, 12 - Facilitdfi de cazare (cdmine) Tn campusul
universitar ,13 - Facilitafi de servire a mesei (cantine) in campusul universitar, 14 - Starea cladirilor, 15 -
Calitatea bibliotecilor, 18 - Disponibilitatea echipamentelor (accesul la acestea) tehnice (calculatoare,
instrumente de mdasurare, etc.), 20 - Calitatea echipamentelor si instrumentelor pentru practica de laborator /
seminar / proiect

Tipuri de calcule: media aritmetica.

Scopul analizei este sa identifice:
- optiunile de raspuns care inregistreaza note peste medie si pe cele care inregistreaza cele
mai mici note (scala de raspuns: 1 = foarte slab la 5 = foarte bun)
- gradul de satisfactie al absolventului in ceea ce priveste condifiile de studiu (pentru fiecare
promotie)

2.2 Analiza raspunsurilor la intrebarea D3. Ce tip de bursa afi avut in timpul studiilor absolvite?
Raspuns multiplu.

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:
- distributia diferitelor tipuri de burse la nivelul domeniilor de studiu

2.3 Analiza facilitatilor privind stagiile de practica si mobilitatea studentilor (intrebarile D6. Afi luat
parte la unul sau mai multe stagii/plasamente de practica ca parte a programului de studii? Raspuns
multiplu , D7. Cate luni (estimativ) afi luat parte la stagii/plasamente de practicd ca parte a
programului de studii?, D9. Afi petrecut timp in strdinatate pe durata programului de studii, D10.
Care a fost scopul si durata sederii in strainatate?)

Tipuri de calcule: procente, medii (media aritmetica, mediana, modul), abatere standard, minim, maxim.

Scopul analizei este sa identifice:
- daca absolventul a avut posibilitatea de a beneficia de stagii/plasamente de practica la
nivelul programului de studii
- distributia duratei medii a stagiilor/plasamentelor la nivelul domeniilor de studiu
- mobilitatea studentilor (analiza raspunsurilor 1 - Studii in strainatate, 2 - Participarea la un
proiect legat de studii si 3 - Stagiu de practica, din cadrul intrebarii D10) - corelarea cu
domeniile de studiu
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3. Indicatori ai procesului de predare-inv  atare
Analiza se realizeaza pe date globale si pe domenii, dupa caz.

3.1 Analiza raspunsurilor la intrebarea E1. Cum evaluafi urmatoarele optiuni i condifii de studiu
din cadrul programului de studii absolvit ih 2009/20057?

Variantele de raspuns: 1 - Organizarea gi structura programului de studii, 2 - Posibilitatea de a interacfiona cu
personalul didactic in afara orelor de curs, 4 - Sistemul de testare/evaluare/notare, 6 - indrumarea oferitd de
personalul didactic — Tn vederea pregatirii examenelor in general/examenului de licenta in particular, 7 -
Indrumarea oferitd de personalul didactic — in general, 8 - Furnizarea de materiale didactice (manuale,
indrumare de laborator/proiect, documente bibliografice), 10 - Calitatea preddrii — didactica (metoda, mijloace
tehnice, stil de predare), 11 - Calitatea predarii — confinut stiinfific al cursurilor, 16 - Posibilitatea participdrii la
stagii de practica la nivel nafional, 17 - Posibilitatea participdrii la stagii de practica la nivel international, 19 -
Accent pe componenta de cercetare a procesului de predare - invéfare

Tipuri de calcule: media aritmetica.

Scopul analizei este sa identifice:
- optiunile de raspuns care inregistreaza note peste medie si pe cele care inregistreaza cele
mai mici note (scala de raspuns: 1=foarte slab la 5=foarte bun)
- gradul de satisfactie al absolventului in ceea ce priveste procesul didactic si facilitatile
oferite la nivel de program de studiu (pentru fiecare promotie)

Observatie: rezultatele obtinute la nivel institutional pot fi comparate cu mediile ob{inute la nivel central.

3.2 Analiza metodelor de predare-invatare (intrebarea D5. In ce mdsurd au fost utilizate
urmatoarele metode de predare - invatare in cadrul programului de studii absolvit?)

Tipuri de calcule: media aritmetica.

Scopul analizei este sa identifice:
- optiunile de raspuns care inregistreaza note peste medie si pe cele care inregistreaza cele
mai mici note (scala de raspuns: 1=foarte slab la 5=foarte bun)
- corelarela cu domenii de studiu

3.3 Analiza utilititii programului de studiu (intrebarea K1. In ce masura a fost util programul de
studii)

Tipuri de calcule: media aritmetica (pe categorii de raspuns se pot calcula procente).

Scopul analizei este sa identifice:
- optiunile de raspuns care nregistreaza note peste medie si pe cele care inregistreaza cele
mai mici note (scala de raspuns: 1=in foarte micd masura la 5=n foarte mare masura)
- contributia programului de studii la succesul profesional
- corelarea cu domenii de studii

4. Indicatori de ie sire (Output)

4.1 Analiza datelor privind nivelul competentelor dobandite (raspunsurile la intrebarile E2. Cum
evaluati nivelul propriu de competenfe la momentul absolvirii programului de studii?, E3. Cum
apreciafi contributia programului de studiu absolvit Tn anul 2009 la dezvoltarea nivelului propriu de
competente?. Pentru absolventii de psihologie se vor analiza intrebarile E5. Cum evaluati nivelul
propriu de competente de consiliere psihologicd si psihopedagogicd la momentul absolvirii
programului de studii?, E6. Care este nivelul de competenfe de consiliere psihologicd si
psihopedagogica solicitat pentru tipul de activitate pe care o desfagurafi in prezent?)

Tipuri de calcule: media aritmetica (pe categorii de raspuns se pot calcula procente).
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Scopul analizei este sa identifice:

- optiunile de raspuns care au inregistrat note peste medie si cele mai mici note pentru
fiecare domeniu de studiu (pentru fiecare promotie) (scala de raspuns: 1=foarte scazut la 5-
foarte ridicat)

- corelatia dintre competentele absolventului si contributia programului de studiu la nivelul de
competente respectiv (pentru fiecare promotie)

- corelatia dintre competentele de consiliere psihologica si psihopedagogica la momentul
absolvirii si competentele de consiliere psihologica si psihopedagogica solicitate pentru tipul
activitatii pe care absolventul o desfasoara in prezent

- corelarea cu intrebarea K3. Tn ce mé&surd suntefi de acord cu urméatoarele afirmatii privind
programul de studii)

Observatie. La nivel institutional, analiza se poate completa cu rezultatele obtinute la Tntrebarea
K4. Privind Thapoi Tn timp, daca afi putea alege din nou, in ce masura afi...)

4.2 Analiza ponderii absolventilor fara diploma in numarul total de absolventi (intrebarea B3. Afi
obtinut o diploma?)

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:
- ponderea absolventilor care nu au finalizat studiile
- corelarea cu domenii de studiu, cu regiuni, cu mediul de provenienta (rural/urban), cu forma
de finantare a programului de studii urmat (intrebarea B6)

4.3 Analiza situatiei dupa absolvire (intrebarile F1. Cum s-ar descrie situatia dumneavoastra in
perioada imediat urmatoare absolvirii programului de studii? Raspuns multiplu , F2. Cate locuri de
munca afi avut de la absolvirea programului de studii (incluzand locul de muncaé actual)?)

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:
- situatia absolventului dupa absolvirea programului de studiu urmat si numarul de locuri de
munca detinute dupa absolvire
- procentul de absolventi care s-au angajat intr-un domeniu corespunzator programului de
studii urmat

5. Indicatori rezultat (OQutcome)

5.1 Analiza necesitatii dezvoltdrii de competente dupa absolvire (intrebarea E4. In ce mdasurd
considerafi necesard dezvoltarea ulterioard a competenfelor dumneavoastrd prin educatie si
formare profesionald dup& absolvirea programului de studii?)

Tipuri de calcule: procente, media aritmetica.

Scopul analizei este sa identifice:

- masura in care programul de studii acopera necesarul de competente solicitat de piata
muncii (nevoia de dezvoltare ulterioara a competentelor prin educatie si formare
profesionald) (scala de raspuns: 1=in foarte mica masura la 5=in foarte mare masura)

- corelarea cu domeniile de studiu

- corelarea cu sectiunea C. Alte forme de educatie si formare profesionala.

5.2 Analiza raspunsurilor privind durata cautarii unui loc de munca si modul de obtinere a unui loc
de munca (intrebarile G1. Cand afi inceput sa cdutati un loc de muncéd?, G2. Timp de céte luni afi
cautat primul loc de munca?, G3. Cum afi incercat sa gasiti primul loc de munca dupéa absolvire?,
G4. Care a fost cea mai eficientd metoda de obfinere a primului loc de muncé dupéa absolvire?)
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Tipuri de calcule: procente, medii (media aritmetica, mediana, modul), abatere standard, minim, maxim.

Scopul analizei este sa identifice:
- durata cautarii unui loc de munca
- modalitatile utilizate pentru gasirea unui loc de munca; cele mai des utilizate metode de
cautare a unui loc de munca
- cea mai eficientd metoda de obtinere a unui loc de munca
- corelarea cu programul/domeniul de studii

5.3 Analiza duratei pana la gasirea unui loc de munca, dupa absolvirea programului de studiu
(intrebarile H1. Cand afi inceput activitatea la primul loc de munca de dupd absolvirea programului
de studii?, 13. Cand afi inceput activitatea la actualul loc de munca)

Tipuri de calcule: medie aritmetica, maxim, minim (diferente intre momentul inceperii activitatii la locul de
munca si momentul absolvirii programului); procente (raportat la an).

Scopul analizei este sa identifice:
- perioada necesara ocuparii unui loc de munca
- ponderea absolventilor care gi-au pastrat locul de munca avut dinaninte de absolvirea
programului de studi
- corelarea cu domeniul de studiu

5.4 Analiza motivelor pentru care absolventul nu detine un loc de munca in domeniul de studiu de
referinta (intrebarea 115. Din ce motive nu avefi un loc de muncd in domeniul de studiu (de
referin{a) sau intr-unul conex? Raspuns multiplu )

Tipuri de calcule:procente.

Scopul analizei este sa identifice:
- motivele pentru care absolventii nu ocupa un loc de munca in domeniul studiat
- corelarea cu domeniul de studiu

5.5 Analiza aspectelor care, in opinia absolventului, ii determina pe angajatori sa-i ofere un loc de
munca (intrebarea H2. Cat de importante considerafi cd au fost urmatoarele aspecte pentru a-|
determina pe primul angajator s& va ofere un loc de muncé dupé absolvirea programului de studii?)

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:

- optiunile de raspuns care au inregistrat note peste medie si cele mai mici note pentru
fiecare domeniu de studiu (pentru fiecare promotie) (scald de raspuns: l=foarte putin
importante la 5=foarte importante)

- criteriile care stau la baza deciziei angajatorilor de a oferi un loc de munca absolventului

- corelarea cu domeniul de studiu

5.6 Analiza situatiei profesionale actuale (intrebarea 11. Care este situatia dumneavoastra
profesionald actuald? Raspuns multiplu )

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:
- procentul de absolventi care detin un loc de munca in prezent sau sunt in cautarea unui loc
de munca
- corelarea cu domeniul de studiu

5.7 Analiza masurii Tn care sunt utilizate la locul de munca competentele si cunostintele dobandite
pe parcusul programului de studii de referinta (intrebarile H9. Tn ce méasurd afi utilizat cunostintele
si competentele dobandite pe parcursul programului de studii la primul loc de munca de dupa

719
Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013



Studiu na fional de monitorizare a inser fiei pe pia fa muncii a
absolven filor din Tnv atamantul superior (POSDRU/60/2.1/S/41750)

absolvire?, 113. In ce md&surd utilizati cunostinfele si competentele dobandite pe parcursul
programului de studii de referinta la locul de munca actual?)

Tipuri de calcule: procente, media aritmetica.

Scopul analizei este sa identifice:

- masura in care competentele dobandite pe parcursul programului de studii au fost folosite
la primul loc de munca si sunt folosite la actualul loc de munca (scala de raspuns: 1=in foarte
mica masura la 5=Tn foarte mare masura)

- corelarea cu domeniul de studiu

5.8 Analiza tipurilor de contract obtinut (intrebare H4. Ce tip de contract de munca ati avut la primul
loc de muncé de dupa absolvirea programului de studii?, 14. Ce tip de contract de munca avefi in
prezent?) si forma de organizare a companiei/institutiei (intrebarile 18. Care este forma de
proprietate a companiei/organizafiei pentru care lucrafi?)

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:
- tipul de contract pentru primul loc de munca si pentru actualul loc de munca pe domenii
(pentru fiecare promotie)
- corelarea cu domeniul de studiu si forma de proprietate a institutiei

5.9 Analiza tipurilor de organizatii (forma de proprietate) in care sunt angajati absolventii
(intrebarea 18. Care este formare proprietate a companiei/organizatiei pentru care lucrati?)

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:
- forma de proprietate a organizatiei in care absolventii detin un loc de munca (pentru fiecare
promotie)
- corelarea cu domeniul de studiu

5.10 Analiza veniturilor (brute) obtinut la primul loc de munca si la locul de munca actual (intrebarile
H6. Ce venit mediu lunar brut gi net (estimativ in lei) afi avut la primul loc de muncg de dupéa
absolvire?, 16. Care este venitul dumneavoastrd mediu lunar brut si net (estimativ in lei) n
prezent?)

Tipuri de calcule: procente, minim si maxim.

Scopul analizei este sa identifice:
- nivelul mediu al venitului brut pe domenii de studiu
- corelarea cu forma de proprietate a organizatiei in care absolventii detin un loc de munca,
cu tipul de contract, cu sectorul/domeniu de activitate, cu ocupatia, cu functia, cu numarul
de locuri de munca in paralel (pentru fiecare promotie)

5.11 Corelarea sectorului/domeniului de activitate cu studiile universitare absolvite (intrebarile B5.
Cum se numeste institufia unde afi studiat si care este facultatea si specializarea in care afi
studiat?, 111. Tn ce sector si ce domeniu de activitate lucrafi in acest moment?)

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:
- ponderea absolventilor care lucreaza in domeniul pe care l-au studiat si a celor care
lucreaza in alt domeniu decét cel studiat (pentru fiecare promotie)

5.12 Analiza raspunsurilor privind ocupatia actuala (intrebarea 19. Care este ocupafia
dumnevoastra actuala?)
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Studiu na fional de monitorizare a inser fiei pe pia fa muncii a
absolven filor din inv atamantul superior (POSDRU/60/2.1/S/41750)

Tipuri de calcule: procente.

Scopul analizei este sa identifice:
- distributia ocupatiilor pe domenii de studiu

5.13 Analiza nivelului de competente solicitat pentru tipul de activitate desfasurata in prezent
(intrebarea: 118. Care este nivelul de competenfe solicitat pentru tipul de activitate pe care o
desfasurati in prezent?)

Tipuri de calcule: media aritmetica.

Scopul analizei este sa identifice:

- optiunile de raspuns care au inregistrat note peste medie si cele mai mici note pentru
fiecare domeniu de studiu (pentru fiecare promotie) (scala de raspuns: 1=foarte scazut la
5=foarte ridicat)

- corelarea competentelor dobandite/dezvoltate pe parcursul studilor cu nivelul de
competente utilizate dupa absolvire (intrebarile: E2. Cum evaluafi nivelul propriu de
competente la momentul absolvirii programului de studii?), pe domenii de studii
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